Masalah pada pekerja formal dan
informal

dr. Feny Tunjungsari




Sektor Formal

Kamus besar

e Lingkungan suatu usaha resmi yang dapat menampung tenaga
kerja

Johara J

e Kegiatan usaha yang bentuknya terorganisasi, cara kerja
teratur, pembiayaan dari sumber resmi, menggunakan buruh
dengan tingkat upah tertentu

e Memilikii bentuk organisasi perusahaan yang jelas sesuai
ketentuan hukum yang ada




Ciri — ciri pekerja formal

Pekerjaan manajerial (white collar)

Terdiri dari tenaga profesional, teknisi, kepemimpinan,
tata usaha, tenaga usaha penjualan, tenaga usaha jasa

Membutuhkan tingkat pendidikan yang memadai

Biasanya dikenai pajak




Pekerja formal

Berusaha dengan dibantu
buruh tetap

Buruh/karyawan







Sektor informal

e Sejumlah kegiatan ekonomi berskala kecil

Nichter & Goldmark

e Bisnis yang tidak terdaftar namun mendapatkan pemasukan melalui penjualan
barang dan jasa yang legal di mata hukum

e Kegiatan untuk memproduksi barang legal namun tidak sesuai dengan aturan
pemerintah setempat

Munkner & Walter

e Semua usaha komersial dan nonkomersial yang tidak memiliki struktur formal
dalam organisasi dan operasinya. Tidak terdaftar, tidak tidak membayr pajak,
tidak mengikuti peraturan dan undang2




Ciri — ciri pekerja Informal

Kegiatan usaha yang tidak terorganisasi secara baik, karena unit usaha
timbul tanpa menngunakan fasilitas atau kelembagaan yang tersedia
secara formal

Pada umumnya unit usaha tidak memiliki ijin usaha

Pola kegiatan usaha tidak teratur dengan baik. Lokasi maupun jam
kerja

Pada umumnya kebijakan pemerintah untuk membantu golongan
ekonomi lemah tidak sampai ke sektor informal




Unit usaha berganti — ganti dari satu sub sektor ke sub sektor lain

Teknologi yang digunakan masih tradisional

Modal dan perputaran usaha relatif kecil = skala operasi juga
kecil

Untuk menjalankan usaha tidak diperlukan pendidikan formal

Sumber dan modal usaha umumnya besala dari tabungan /
lembaga tidak resmi




Berusaha sendiri

Berusaha dibantu buruh tidak tetap

‘ Pekerja bebas di pertanian

Pekerja keluarga/tidak dibayar




Pertanian Penggalian Perdagangan
eceran

Industri kecil Rumah tangga



Masalah

* Perijinan sakit
terbatas

e Biasanya sudah
terlindungi dengan
masa pensiun dan
asuransi

e Pendapatan tetap

e Perijinan sakit
bebas

e Tidak terjamin
masa pensiun dan
asuransi

e Pendapatan tidak
tetap



	Slide 1: Masalah pada pekerja formal dan informal
	Slide 2: Sektor  Formal 
	Slide 3: Ciri – ciri pekerja formal 
	Slide 4: Pekerja formal 
	Slide 5: Contoh pekerja sektor formal 
	Slide 6: Sektor  informal 
	Slide 7: Ciri – ciri pekerja Informal 
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10: Contoh pekerja sektor informal 
	Slide 11: Masalah 

